ALLEGATO  A
Alla Provincia di Lecce

Servizio Risorse Umane e Pari Opportunità 

Via Umberto I°, n. 13
73100 LECCE
PEC: protocollo@cert.provincia.le.it
OGGETTO: DOMANDA PER PROCEDURA SELETTIVA RISERVATA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 75 UNITA’ A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI CAT. A PER LA STABILIZZAZIONE DEI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI. 
Il sottoscritto __________________________________________________________________ nato a ___________________________________ il _____________________________________ residente nel Comune di ___________________ C.A.P._______ Provincia ___________________ Via/Piazza _____________________________________________________ telefono _____________________ mail/PEC ___________________codice fiscale ______________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il reclutamento di n. 75 unità di personale a tempo indeterminato e parziale al 33,33% (n. 12 ore settimanali) da inquadrare nei ruoli della Provincia di Lecce nella cat. A, profilo professionale di usciere-operaio-commesso, riservata ai lavoratori socialmente utili di cui all’art. 2, comma 1, del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81 utilizzati dalla Provincia di Lecce e inseriti nel Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica mobilità.gov.it, a valere sulle risorse di cui all’art. 1, comma 1156, lett. g-bis della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, ripartite con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28 dicembre 2020.

A tal fine sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA
1. di avere la cittadinanza dello Stato _____________________;

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________;

3. di essere idoneo psico-fisicamente alle mansioni da svolgere;

4. di aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo per il collocamento a riposo d’ufficio;

5. di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
6. di non essere incorso in un provvedimento di destituzione o di licenziamento da parte di una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
7. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici;

8. di essere in posizione regolare riguardo all’assolvimento degli obblighi di leva per i candidati che vi sono soggetti;
9. di possedere il diploma di scuola secondaria di primo grado (scuola media), rilasciato da __________________________________ in data ____________ 
ovvero di aver assolto l’obbligo scolastico avendo osservato, al compimento del quindicesimo anno di età, le norme sull’obbligo scolastico per almeno otto anni;

10. di accettare incondizionatamente quanto previsto dal bando di stabilizzazione nonché dalla normativa richiamata e vigente inerente alla presente procedura.

11. Di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679, l’utilizzo dei propri dati personali.

Si allega:

· Fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Data 







Firma per esteso

__________________ 





____________________

