ALLEGATO  A
Alla Provincia di Lecce

Servizio Risorse Umane e Pari Opportunità 
Via Umberto I°, n. 13

73100 LECCE

PEC: protocollo@cert.provincia.le.it
OGGETTO: DOMANDA PER PROCEDURA SELETTIVA DI PROGRESSIONE DI CARRIERA PER LA COPERTURA DI CINQUE POSTI DI CAT. C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a__________________________________ il _____________________________________ residente nel Comune di ___________________ C.A.P._______ Provincia ___________________ Via/Piazza _____________________________________________________(indicare anche il domicilio se non coincidente con la residenza) telefono _____________________ MAIL (dato obbligatorio per ricevere le comunicazioni) ___________________codice fiscale ______________________
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la progressione di carriera per l’assunzione di  n. 5 unità a tempo pieno e indeterminato, cat. C, profilo professionale istruttore amministrativo.

A tal fine sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA

1. di essere dipendente a tempo indeterminato della Provincia di Lecce con inquadramento nella cat. B, profilo professionale ____________________ ;

2. di aver un’anzianità di almeno tre anni nella cat. B, maturata alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni (compresa la Provincia di Lecce), in ragione dei seguenti servizi:

Ente _____________________, profilo professionale_______________, periodo _____________ con contratto di lavoro _______________ (indicare tipologia a tempo indeterminato o determinato)
Ente _____________________, profilo professionale_______________, periodo _____________ con contratto di lavoro _______________ (indicare tipologia a tempo indeterminato o determinato)

Ente _____________________, profilo professionale_______________, periodo _____________ con contratto di lavoro _______________ (indicare tipologia a tempo indeterminato o determinato)

3. di possedere il diploma di istruzione secondaria di secondo grado, rilasciato dall’Istituto Scolastico __________________________________________ in data _________________
con voto _________________________ (in caso di titolo conseguito all’estero specificare i dati richiesti dell’avviso di selezione); 
4. di essere in possesso delle valutazioni, titoli e incarichi dichiarati nella scheda riepilogativa (Allegato B);
5. di non aver riportato provvedimenti disciplinari nell’ultimo quinquennio

oppure

di aver riportato i seguenti provvedimenti disciplinari nell’ultimo quinquennio:

_______________________

_______________________

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza indicati nell’art. 5 dell’avviso di selezione:
_____________________________

7. di accettare integralmente e senza riserva i contenuti dell’avviso di selezione;
8. di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679, l’utilizzo dei propri dati personali.

Si allega:

· fotocopia del documento di identità in corso di validità;
· scheda riepilogativa delle valutazioni, titoli e incarichi (allegato B)
· fotocopia dei corsi di formazione con esame finale.
Data 







Firma per esteso
__________________ 





____________________

