ALLEGATO

Alla Nuova Salento Energia S.r.l.
Z.I. Sede Polizia Prov.le
73100 LECCE

pec: selezioni@pec.nuovasalentoenergia.it
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 1 RESPONABILE DELLA FORMAZIONE E DELLA QUALITÀ DEI PROCESSI AZIENDALI. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________, nato/a  il ____/ ___/___ 
a ________________________________, Provincia (  ), C.F._______________________, residente a ___________________________,   Provincia (       ), Via ________________________, n. ____,  tel. _____________________ Cell ___________________, 

mail/PEC _______________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto di Responsabile della formazione e della qualità dei processi aziendali – I° livello del CCNL Commercio, Terziario, Distribuzione e Servizi, con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato (n. 40 ore settimanali).
A tal fine sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA

1. di avere la cittadinanza dello Stato _____________________;

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________;

3. di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
4. di aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo per il collocamento a riposo d’ufficio;

5. di non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso la pubblica amministrazione;

6. di non essere stati destituiti dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dispensati dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti ai sensi della normativa vigente o licenziati per le medesime cause;
7. di essere in posizione regolare riguardo all’assolvimento degli obblighi di leva per i candidati che vi sono soggetti;
8. di essere idoneo psico-fisicamente alle mansioni da svolgere;

9. di essere in possesso della Laure magistrale ovvero diploma di laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3.11.1999, n. 509, in Economia e Commercio o Giurisprudenza ovvero in ___________________________, rilasciato da __________________________________ in data ____________ 
(eventuale per titoli equipollenti) dichiarato equipollente ai titoli richiesti ai sensi del ___________________________________________________

(eventuale per titoli conseguiti all’estero) dichiarato equipollente ai titoli richiesti in base alla seguente certificazione/accordo internazionale ___________________________________________________

10. di non avere vincoli di parentela o affinità con amministratori e/o dirigenti della Società o della Provincia di Lecce

ovvero (eventuale) di avere i seguenti vincoli di parentela o affinità con amministratori e/o dirigenti della Società o della Provincia di Lecce

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. (eventuale) di possedere i seguenti titoli di preferenza e/o precedenza di cui all’art. 5 del DPR 9 maggio 1994, n. 487e s.m.i., nonché di cui alla legge 2 aprile 1968 n. 482 e s.m.i.:
Titoli di preferenza

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Titoli di precedenza

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
12. di conoscere la lingua inglese;

13. di conoscere l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;
14. di accettare integralmente e senza riserva i contenuti del presente avviso, anche per quanto concerne le comunicazioni, in particolare quelle on line, relative al diario delle prove preselettive e selettive ed al loro valore di avvenuta notifica a tutti gli effetti;
15. di essere a conoscenza dell’utilizzo dei dati personali forniti alla Società esclusivamente per la partecipazione al concorso, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679.

Si allegano:

· curriculum vitae dettagliato e debitamente firmato;

· autocertificazione dei titoli di preferenza o di precedenza, di cui all'art. 5 del DPR 9 maggio 1994, n. 487e s.m.i., nonché di cui alla legge 2 aprile 1968 n. 482 e s.m.i., eventualmente posseduti;
· fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Data 








Firma per esteso
__________________ 





      ____________________

