Modello A

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI” DELLA PROVINCIA DI LECCE PER LA DURATA DI ANNI DUE CON POSSIBILE RINNOVO PARI DURATA. PERIODO 2023-2025.



Il/La sottoscritto/a 	

nato/a il 	 a 	

residente in 	 Prov. 	

Via 	 n° 	 CAP 	

Codice Fiscale 	 Tel. 	

in qualità di [indicare la carica sociale] 	,

(se procuratore) giusta procura generale/speciale n. 	 del 	 

che si allega in copia conforme, 

dell'operatore [indicare denominazione e forma giuridica] 	

	

con sede legale in 	 Prov. 	

Via 	 n° 	 CAP 	

con sede operativa in 	 Prov. 	

Via 	 n° 	 CAP 	

Codice fiscale/Partita IVA 	 Tel. 	

E-mail 	 P.E.C. 	


MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

[bookmark: _Hlk124872595]alla procedura per l’affidamento del SERVIZIO DI “RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI” DELLA PROVINCIA DI LECCE PER LA DURATA DI ANNI DUE CON POSSIBILE RINNOVO PARI DURATA. PERIODO 2023-2025.




A tal fine

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000,


1. di aver preso visione dell’avviso per la manifestazione di interesse per l’affidamento del servizio di “Responsabile della Protezione dei Dati” della Provincia di Lecce per la durata di anni due con possibile rinnovo pari durata. Periodo 2023-2025;
2. di essere iscritto al MePA ed abilitato all’Area Merceologica “Servizi di Supporto specialistico GDPR (General Data Protection Regulation) e DPO”;
3. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
4. di aver realizzato negli ultimi tre esercizi (2020/2022), un totale di fatturato medio annuo specifico, al netto di IVA, non inferiore a Euro 20.000,00 cioè pari al doppio dell’importo annuo a base d’asta;
5. di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi rispetto allo svolgimento dell’incarico;
6. di possedere comprovata esperienza professionale in materia di protezione e trattamento dei dati, avere competenze specifiche in materia di protezione dei dati e sicurezza informatica, conoscenza delle norme e procedure della pubblica amministrazione ed in particolare di quelle applicabili agli Enti Locali, oltreché capacità di assolvere a funzioni consultive e formative di supporto; 
7. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e di non aver conferito incarichi ad ex dipendenti che hanno cessato il rapporto di lavoro con la Provincia di Lecce da meno di tre anni i quali, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali a favore della Ditta (art. 53 comma 16-ter D. Lgs. 165/2001);
8. di conoscere ed accettare le disposizioni previste dall’art.3 della L.136/2010 relativo alla tracciabilità dei flussi finanziari;
9. di impegnarsi, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e dell’art. 2 del codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Lecce, adottato con Deliberazione di G.P. n. 76/2014, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti/collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dagli anzidetti Codici pubblicati nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito www.provincia.le.it e che la violazione sarà causa di risoluzione del contratto;
10. di essere a conoscenza che la presente richiesta non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo l’Amministrazione e che la stessa si riserva di interrompere in qualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

Data 	

RAGIONE SOCIALE
Firma Digitale del Legale Rappresentante/Procuratore
