
P R O V I N C I A  D I  L E C C E

Interpello prot. n. 37262/2023 per l’assunzione di n. 3 Agenti di Polizia Locale tra gli iscritti
nell’elenco  di  idonei  della  selezione  unica  per  Agente  Polizia  Locale  approvato  con  D.D.
1175/2023.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA E TERMINI DI
CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO

(estratto del verbale n. 2 del  7 novembre 2023)

Ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. si riportano i criteri di valutazione della
prova scritta della procedura selettiva in oggetto, definiti dalla Commissione Esaminatrice e il
termine di conclusione del procedimento.

La  Commissione  dà  atto  che,  conformemente  a  quanto  previsto  dall’art.  6 dell’interpello,  il

colloquio verterà sulle seguenti materie:

1 Ordinamento  degli  Enti  Locali  (D.  Lgs.  n.  267/2000  e  s.m.i.),  riordino  Province  e  Città

Metropolitane (L. n. 56/2014 e s.m.i.);

2 Codice della strada e relativo regolamento di attuazione ed altre norme complementari  sulla

circolazione stradale;

3 Nozioni sul Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza e relativo regolamento d’esecuzione;

4 Depenalizzazione e sistema sanzionatorio amministrativo (L. n. 689/1981);

5 Normativa nazionale e regionale in materia di polizia commerciale, edilizia, amministrativa ed

ambientale;

6 Legge quadro sull’ordinamento della polizia  locale e relativa normativa regionale (Legge n.

65/1986 e L.R. n. 37/2011);

7 Nozioni di diritto amministrativo con particolare riferimento al procedimento e provvedimento

amministrativo, all’accesso, alla trasparenza e all’anticorruzione;

8 Il rapporto di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e lo stato giuridico del

personale di polizia locale;

9 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e reati contro la Pubblica Amministrazione, la

persona e il patrimonio;

10. Cenni di procedura penale con particolare riferimento all’attività della polizia giudiziaria;

11. Elementi di diritto costituzionale, con particolare riferimento al Titolo V della Costituzione.
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Il   colloquio,  consisterà  in  quesiti  posti  in  forma  diretta  al  candidato  mirati  ad  accertare  la

qualificazione professionale complessiva del candidato medesimo sulle materie sopra riportate. 

Al fine di determinare un criterio di svolgimento dei colloqui, la Commissione stabilisce di seguire

l’ordine alfabetico dei Candidati, secondo il seguente calendario:
• 22 novembre 2023, ore 9:00, i candidati da ARRIGHI Paolo Emilio a ESPOSITO Annalisa;

• 22 novembre 2023, ore 15:00, i candidati da FIORE Dario a PENSA Manuel;

• 23 novembre 2023, ore 9:00, i candidati da PICCINNO Dario a VINCENTI Carlo.

La Commissione stabilisce che i quesiti saranno predisposti il giorno stesso del colloquio.

In particolare, la Commissione stabilisce che provvederà a predisporre, per ciascuna sessione di

colloquio n. 2 buste in più rispetto al numero di candidati  convocati nella sezione medesima. Le

buste saranno  sigillate e anonime.

In ciascuna busta saranno contenute n. 3 domande sugli argomenti previsti dall’interpello.

Ciascun  candidato  sorteggerà  un  busta  e  siglerà  il  foglio  contenente  le  domande  cui  dovrà

rispondere.

Alla valutazione del colloquio sarà attribuito un punteggio massimo di 30 punti.

All’esito del Colloquio ciascuno dei Commissari attribuirà al candidato un punteggio da 1 a 10.

Ciascun Commissario, nel determinare il voto (da 1 a 10) da attribuire al candidato all’esito del

colloquio,  terrà  conto  della  padronanza  dell’argomento,  della  esaustività  della  risposta,  della

capacità di sintesi, della capacità di elaborazione critica, nonché della chiarezza espositiva e della

proprietà di linguaggio.

Il punteggio finale attribuito al candidato per il  colloquio sarà dato dalla somma del punteggio

attribuito da ciascuno dei Commissari.

Il colloquio si intende superato qualora il candidato riporti una votazione minima di 21/30.

I risultati dei colloqui verranno affissi sulla porta della sede d’esame al termine degli stessi.

La  Commissione  dà  atto  che  ai  sensi  dell’art.  17  del  regolamento  provinciale  sull’accesso  ai

rapporti di lavoro subordinato, la procedura concorsuale dovrà chiudersi entro sei mesi dalla data

della prova fisica.

F.to Dott. Roberto Serra – Presidente   

F.to Avv. Maria Giovanna Capoccia – Componente 

F.to Dott. Alessandro Guerrieri – Componente 

F.to Rag. Graziana De Pascali – Segretario
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