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Women at Work

CONSIGLIERA DI PARITA DELLA PROVINCIA DI LECCE

organizza

FEMMINILE E MASCHILE
PRIMA E DOPO IL COVID.

GIOVEDI 11 APRILE 2024 | ore 9.00-13.30

Convitto Palmieri - Sala Teatrino | Piazzetta G. Carducci, Lecce

Ore 8.30 - REGISTRAZIONE
Ore 9.00 - SALUTI ISTITUZIONALI

Stefano Minerva — Presidente Provincia di Lecce

Carlo Salvemini — Sindaco Citta di Lecce

Sebastiano Leo — Assessore al Lavoro e alla Formazione Regione Puglia

Fabio Pollice — Rettore Universita del Salento

Antonio De Mauro — Presidente Ordine Avvocati Lecce

Antonio Lezzi — Presidente Ordine Consulenti del Lavoro Lecce

Fabio Corvino — Presidente Ordine Dottori Commercialisti e Esperti Contabili Lecce
Mario Vadrucci — Presidente Camera di Commercio Lecce

Ore 9.30 - INIZIO LAVORI

Infroduce Antonella Pappada - Consigliera di Parita della Provincia di Lecce

Modera Roberta Lomonaco - Giornalista — Capo Ufficio Stampa Provincia di
Lecce

|l lavoro delle donne in Puglia e nella Provincia di Lecce.
A che punto siamo con gli obiettivi della sostenibili
Claudia Sunna - Docente di Storia del Pensiero Economico UniSalento

Parita di genere, societa benefit, esg
Marco Sponziello - Docente di Geografia Economica Politica UniSalento

Rapporto annuale sullo stato dell’economia pugliese
Elisabetta Salvati - Presidente Aforisma

Le discriminazioni sui luoghi di lavoro

Serenella Molendini - Consigliera Nazionale di Parita supplente e Presidente APS
CREIS

Gender pay gap. Approccio giuridico. Problemi e proposte
Cristian Primiceri - Giuslavorista, Consigliere e Coordinatore Osservatorio Diritto
del Lavoro Ordine degli Avvocati di Lecce

Camera di Commercio Lecce
dal 1862 a sostegno delle imprese

_occupazione

NELLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI LECCE
CRITICITA E PROSPETTIVE FUTURE

La certificazione della parita di genere come strumento di miglioramento
del benessere e della produttivita. Qualche spunto dall'esperienza pugliese

Emanuela Mastropietro - Esperta di Politiche del Lavoro e Studi di Genere,
Sviluppo Lavoro ltalia, SPA - Roma

Le opportunita del mercato del lavoro. Le nuove ITS Academy in Puglia
Daniela Tala - Sviluppo Lavoro ltalia SPA, Qualificazione Servizi e Politiche nelle
Universita e negli ITS

|l lavoro etico e di qualita. Il quadro sulle professioni piu ricercate e sulla formazione

professionale
Luigi Mazzei - Dirigente U.O. Coordinamento Servizi per l'impiego Ambito Lecce
Brindisi Taranto, Arpal Puglia

Ore 11.00> 11.30 - COFFEE BREAK

Presentazione del Protocollo diintesa tra la Gonsigliera di Parita della Provincia di Lecce
e ['Ispettorato Territoriale del Lavoro di Lecce

TAVOLA ROTONDA: ESPERIENZE A CONFRONTO

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO di LECCE - Alessandra Pannaria - Direfirice
CGIL - Simona Cancelli - Segretaria Confederale

CISL - Ada Chirizzi - Segretaria Generale

UIL - Mauro Fioretti - Coordinatore Territoriale

CONFINDUSTRIA LECCE - Valentino Nicoli - Presidente

CONFARTIGIANATO IMPRESE LECCE - Emanuela Aprile - Segretaria Provinciale
CONFESERCENTI LECCE - Antonio Schipa - Direttore

CNA LECCE - Marcello De Giorgi - Direttore

Ore 13.15 - QUESTION TIME

e Evento accreditato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Lecce con 2 crediti formativi tramite accesso a “RICONOSCO?” ai fini della Formazione Continua Obbligatoria

degli iscritti.

« Evento valido ai fini della Formazione Continua Obbligatoria per gli Iscritti all’Ordine dei Consulenti del Lavoro (n. 4 crediti formativi) con prenotazione in Piattaforma F.C.O.

tramite il link: https://formazione.consulentidellavoro.it

- La partecipazione all'evento attribuisce n. 4 Crediti Formativi per la formazione professionale continua e obbligatoria dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.




