PROVINCIA DI LECCE

Servizio Politiche Europee, Assistenza Enti Locali, Servizi Ausiliari

AVVISO PUBBLICO

PER L’INDIVIDUAZIONE DEI PARTNER DI PROGETTO PER LA
PARTECIPAZIONE AL BANDO DELLA REGIONE PUGLIA “PUNTI
CARDINALI FOR WORK. PUNTI DI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL
LAVORO”

Premesso che:

con D.G.R. n. 994 del 12.07.2022 la Giunta Regionale ha approvato la strategia “Agenda per il
Lavoro Puglia: il futuro € un capolavoro” con una dotazione finanziaria complessiva di 83 Meuro;

la misura “Punti cardinali: punti di orientamento per la formazione ¢ il lavoro” mira a realizzare
progetti di orientamento, inteso quale processo continuo di supporto alla consapevolezza e capacita
di scelta individuale per sviluppare la propria identita, prendere decisioni sulla propria vita
personale e professionale, facilitare 1’incontro tra la domanda e l’offerta di formazione e,
successivamente, tra domanda e offerta di lavoro;

con Determinazione del Dirigente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro del 14 maggio 2025, n.
118, la Regione Puglia ha approvato I’Avviso Pubblico “PUNTI CARDINALI FOR WORK. Punti
di orientamento per la formazione e il lavoro” e relativi allegati (All. 1 e All. 2);

I’ Avviso pubblico “PUNTI CARDINALI FOR WORK. Punti di orientamento per la formazione e il
lavoro”, in coerenza con gli obiettivi specifici di cui all’Azione 5.1 “Interventi per I’occupazione”
del Regolamento (UE) n. 1303/2013 e dell’Accordo nazionale di Partenariato e della Sub-Azione
5.1.1 “Misure e servizi di politica attiva del lavoro”del PR Puglia FESR — FSE + 2021 - 2027, e
volto a promuovere ’obiettivo specifico ESO4.1 e contribuisce al perseguimento dell’indicatore di
output e di risultato:

Priorita 5. Occupazione

ESOA4.1 - Migliorare I'accesso all’'occupazione e le misure di attivazione
di tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani soprattuttg
Obiettivo attraverso |'attuazione della Garanzia per i giovani, i disoccupati d
specifico lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavorg
autonomo e dell’economia sociale.




Azione 5.1 Interventi per I'occupazione

Indicatori di . . S - .
output EECO02 - Disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo
Indicatori di EECRO5_Partecipanti che hanno un lavoro sei mesi dopo la fine
risultato della loro partecipazione all’'intervento

- la dotazione finanziaria complessiva dell” Avviso pubblico “PUNTI CARDINALI FOR WORK.
Punti di orientamento per la formazione e il lavoro” ¢ pari ad € 15.000.000,00 (quindici/00
milioni) a valere sulle risorse del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027, Priorita 5 - Azione 5.1
“Interventi per I’occupazione”;

- 1 soggetti proponenti sono: Comuni della Puglia, in forma singola o associata nelle forme di cui al
Capo V, dagli artt. da 30 a 32, del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. (Convenzioni, Consorzi, Unioni)
con individuazione di un Comune Capofila nei rapporti con la Regione, la Citta Metropolitana di
Bari e le Province della Regione Puglia;

- le proposte progettuali, anche nell’ottica di un’efficace azione di collaborazione e coinvolgimento
di tutti gli stakeholder territoriali, devono essere caratterizzate da Accordi di Partenariato con uno
0 piu dei seguent i soggetti:

1.  Sistemi regionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per 1I’Impiego/Agenzie per il Lavoro
accreditate — APL — pubbliche e private);

2. lIstituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, Universita pubbliche e
private, Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati della Regione Puglia
anche in forma associata, CPIA;

3. Enti del Terzo settore (ETS) di cui al D.Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di ricerca,
Coworking del territorio, Community Library (Biblioteche di Comunita) e altri istituti e
luoghi della cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete Nazionale Italiana
Eurodesk;

4. Imprese pubbliche e private;

Associazioni sindacali e datoriali maggiormente rappresentative a livello nazionale e loro

articolazioni territoriali;

6.  Centri di Assistenza Tecnica attivi (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica per 1’Artigianato
(CATA) autorizzati dalla Regione Puglia;

o

- I’Avviso finanzia proposte progettuali per la realizzazione di attivita riconducibili alle seguenti
Linee di intervento:

Linea d’intervento Descrizione
A) Laboratori di Laboratori di orientamento rivolti ad un minimo di n.10 (dieci) ed un massimo di
orientamento n.20 (venti) partecipanti.

(Orientation Lab) Per Orientation Lab si intendono laboratori di orientamento didattici, esperienziali

o narrativi, (realizzati con tecniche di scrittura, verbali, visive, artistiche o digitali)
mirati e rispondenti ai fabbisogni formativi e occupazionali del territorio, nonché
alla specificita tematica del progetto, svolti attraverso attivita aggregative.

Le attivita potranno essere finalizzate a fornire un contributo
orientativo con I'obiettivo di aiutare i fruitori ad operare le proprie




scelte in modo consapevole e responsabile; fornire un contributo conoscitivo e
operativo per la prosecuzione del percorso di studi; fornire un contributo
conoscitivo e operativo del sistema nazionale e regionale dei servizi e delle misure
di politica attiva del lavoro e dei servizi pubblici e privati del lavoro regionali,
nonché del sistema nazionale e regionale degli incentivi all’avvio di lavoro
subordinato ed autonomo; fornire un contributo conoscitivo ed operativo ai

servizi offerti dalla cittadinanza digitale necessari all'incontro tra domanda ed
offerta di lavoro e formazione.

Giornate di orientamento al lavoro realizzate in collaborazione con gli stakeholder
della rete.

Per singolo Job Day si intende un evento da realizzarsi nel corso di una giornata,
finalizzato ad informare i destinatari nelle seguenti tematiche: novita del mercato
del lavoro; settori occupazionali emergenti e forme di autoimpiego; servizi
pubblici e privati per I'impiego regionali; fabbisogni di lavoro delle imprese

B) Giornate di (presentazioni aziendali/posizioni aperte); metodologie digitali di recruiting (ad
orientamento es.: inPA.gov). | Job Day dovranno essere caratterizzati dalla compartecipazione
(Job Day) degli stakeholder del mercato del lavoro e dalla presenza di relatori qualificati.

| Job day, nell'ottica di un superamento della modalita seminariale, devono
intendersi anche quali giornate di «selezione del personale» da parte di imprese
(recruiting day) e prevedere un forte coinvolgimento degli operatori economici
con particolare attenzione al fabbisogno del mondo produttivo.

Per Orientation Desk si intende uno sportello di orientamento al cittadino utile a
rispondere con efficacia alla trasformazione attuale del mercato del lavoro.
L'Orientation Desk rappresenta uno spazio in cui istruzione, formazione e lavoro
vengono connesse in rete per soddisfare le esigenze del cittadino, di
comprensione del moderno mondo del lavoro. L'Orientation Desk & uno sportello
di accoglienza ed orientamento a cui rivolgersi per chiedere informazioni e
chiarimenti per far si che ognuno venga supportato nell’affrontare il processo di

C) Sportelli scelta in maniera efficace ed in linea con le proprie attitudini, competenze e
informativi capacita professionali.
(Orientation Desk) Gli sportelli informativi e di orientamento devono condividere la programmazione

e l'attuazione delle altre attivita di progetto e garantirne una comunicazione
capillare. Devono preferibilmente valorizzare le professionalita impiegate e
formatesi nella costituzione e funzionamento dei desk finanziati nella precedente
edizione della misura “Punti Cardinali”.

Attivita di animazione territoriale ed ascolto partecipato che prevedano il
coinvolgimento attivo delle donne su tematiche inerenti I'empowerment
D) Puglia Donna femminile in un’ottica di equilibrio di genere.

Partecipa Ad esempio, il Soggetto beneficiario pud realizzare iniziative pubbliche finalizzate
a favorire il sostegno e la qualificazione dell’empowerment femminile.

E) Puglia attrattiva Realizzazione di attivita di comunicazione e promozione del fabbisogno
#mareAsinistra territoriale e delle opportunita formative e occupazionali, emerse anche
nell’lambito delle attivita del progetto Punti Cardinali da realizzarsi al di fuori del
territorio di riferimento del Soggetto proponente. L’attivita puo essere espletata
attraverso la realizzazione di uno o piu eventi, all'interno di piu ampie
manifestazioni pubbliche come fiere, congressi, convegni istituzionali (politiche
del lavoro, orientamento, formazione) o di settore produttivo (design, artigianato,
industria, turismo), ecc., volti a promuovere ['offerta occupazionale
(impresa/recruiting day) o formativa (Universita, ITS, Ente di formazione,
Istituzione scolastica) al di fuori dal proprio
territorio di riferimento.

- le azioni progettuali, pena I’inammissibilitd, dovranno avere come destinatari: persone
disoccupate adulte, disoccupate di lunga durata, inattive ed inoccupate adulte, con particolare
attenzione alle persone piu svantaggiate, tra cui immigrati e soggetti fragili, residenti e/o
domiciliate in Puglia per le attivita di cui alla Linea di intervento;

- la proposta progettuale dovra prevedere la realizzazione di almeno 3 (tre) attivita, una per ciascuna
linea di intervento, tra le seguenti: A - Laboratori di orientamento (Orientation Lab); B - Giornate
di orientamento (Job Day); C - Sportelli informativi (Orientation Desk); D — Puglia Donna
Partecipa; E - Puglia attrattiva #mareAsinistra, cosi come definite nella sezione 5 dell’Avviso
Regionale;



- la realizzazione delle attivita deve essere effettuata nell’arco temporale massimo di 18 (diciotto)
mesi dalla data di sottoscrizione dell’atto unilaterale d’obbligo;

- per le attivita di cui alle linee di intervento A - Laboratori di orientamento (Orientation Lab); B -
Giornate di orientamento (Job Day); D — Puglia Donna Partecipa, lo svolgimento dovra essere
all’interno del territorio di riferimento dei Soggetti proponenti;

- per I’attivita di cui alla linea di intervento C — Sportelli Informativi (Orientation Desk), dovra
essere espressamente indicata la sede, all’interno del territorio di riferimento dei Soggetti
proponenti, di svolgimento della stessa attivita;

- per D’attivita di cui alla linea di intervento E - Puglia attrattiva #mareAsinistra, lo svolgimento
dovra essere al di fuori del territorio di riferimento dei Soggetti proponenti € comunque all’interno
del territorio nazionale;

- per le attivita di cui alla linea di intervento D — Puglia Donna Partecipa, dovranno essere indicate
le attivita da realizzare, articolate in almeno quattro giornate, unitamente ad una quantificazione
preventiva del costo giustificata da un’indagine di mercato;

- la proposta progettuale deve indicare un Coordinatore delle attivita da svolgere nella fase attuativa;

- sono ammissibili le spese sostenute dal soggetto beneficiario per attivita svolte successivamente
alla data di pubblicazione del presente avviso pubblico sul BURP della Regione Puglia;

Considerato che la Provincia di Lecce intende candidare a finanziamento idonea proposta
progettuale, di valore complessivo non superiore a € 132.120,00;

Considerato che nel marzo 2024 e stato sottoscritto un Protocollo d’Intesa per la “Programmazione
di attivita comuni per lo sviluppo del territorio salentino” tra la Provincia di Lecce e ARPAL Puglia,
ANCL UP, Federterziario Lecce, Confindustria Lecce, Ispettorato territoriale del lavoro Lecce, CGIL
Lecce, UST CISL Lecce, UR UIL Puglia, Confapi Lecce, CIA Salento, DHITECH scarl, ENS Lecce,
Federazione Provinciale Coldiretti Lecce, Legambiente Circolo A. Cederna di Gallipoli APS, ISS
Presta-Columella di Lecce, 11SS Istituto Amerigo Vespucci di Gallipoli, 11SS Salvatore Trinchese di
Martano, Lega COOP Puglia, GAL Terra D’Arneo, GAL Agenzia di Sviluppo Locale Capo di Leuca,
Ordine Provinciale Consulenti del Lavoro di Lecce, Unione Italiana Ciechi e degli Ipovedenti,
Comune di Vernole, Comune di Gallipoli, Regione Puglia - Dipartimento Turismo Economia della
Cultura e Valorizzazione del territorio, C.L.A.A.l. Lecce (Provvedimento del Presidente della
Provincia di Lecce n. 9 del 20.02.2024 di approvazione del Protocollo d’Intesa);

RENDE NOTO
che ¢ indetto un Avviso Pubblico per I’individuazione di stakeholder territoriali, finalizzato alla

partecipazione al BANDO DELLA REGIONE PUGLIA “PUNTI CARDINALI FOR WORK.
PUNTI DI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO”



ART. 1 - Requisiti per la candidatura

Possono manifestare il loro interesse a collaborare con il soggetto proponente, ai sensi della Sez. 4
dell’ Avviso Regionale:

1. Sistemi regionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per I’Impiego/Agenzie per il Lavoro
accreditate — APL — pubbliche e private);

2. lstituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, Universita pubbliche e
private, Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati della Regione Puglia
anche in forma associata, CPIA;

3. Enti del Terzo settore (ETS) di cui al D.Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di ricerca,
Coworking del territorio, Community Library (Biblioteche di Comunita) e altri istituti e
luoghi della cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete Nazionale Italiana
Eurodesk;

4. Imprese pubbliche e private;

5. Associazioni sindacali e datoriali maggiormente rappresentative a livello nazionale e loro
articolazioni territoriali;

6. Centri di Assistenza Tecnica attivi (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica per I’ Artigianato
(CATA) autorizzati dalla Regione Puglia.

Gli Enti gia sottoscrittori del Protocollo d’Intesa per la “Programmazione di attivita comuni per lo
sviluppo del territorio salentino” con la Provincia di Lecce, approvato con Provvedimento del
Presidente della Provincia n. 9 del 20 febbraio 2024, non hanno necessita di manifestare il proprio
interesse in risposta al presente Awviso.

Unico responsabile dell’attuazione fisico-finanziaria dell’intervento nei confronti della Regione ¢
esclusivamente il Soggetto Proponente individuato quale beneficiario.

Al momento della presentazione delle domande di partecipazione e per tutto il periodo intercorrente
fino alla conclusione delle attivita di progetto, tutti i componenti degli organi direttivi e di controllo
degli Enti devono trovarsi nelle seguenti condizioni ed essere in possesso dei requisiti di seguito
indicati:

a) non aver subito condanna, con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444
C.p.p., per i reati richiamati dall’articolo 94 del Decreto Legislativo n. 36/2023, nonché
violazioni delle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali;

b) non avere in corso procedimenti penali per gli stessi reati indicati alla lettera precedente;

C) non avere a proprio carico procedimenti pendenti per 1’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’articolo 6 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 e
successive modifiche e integrazioni, o di una misura che determini una delle cause ostative
previste dall’articolo 67 del medesimo decreto legislativo;

d) non essersi resi colpevoli di false dichiarazioni nei rapporti con la Pubblica
amministrazione;

e) non essere stati assoggettati alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lett. c),
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o ad altra sanzione che comporta il divieto di



contrarre con la Pubblica amministrazione;

f) non aver subito sanzioni definitivamente accertate che comportano 1’esclusione da
agevolazioni, finanziamenti, contributi o sussidi;

g) aver restituito o depositato in un conto vincolato le agevolazioni pubbliche godute per le
quali e stata eventualmente disposta la restituzione da parte di Autoritd Nazionali e/o
Regionali e/o Comunitarie;

ART. 2 - Domanda di partecipazione e termini

Le istanze di manifestazioni di interesse, compilate secondo il modulo allegato (Mod. 1), sottoscritte
digitalmente, potranno essere inviate a mezzo PEC all’indirizzo sviluppolocale@cert.provincia.le.it,
riportando in oggetto “Adesione partenariato per il Bando Punti Cardinali for work. Punti di
Orientamento per la Formazione e il Lavoro”, entro le ore 12.00 del 13/06/2025.

ART. 3 - Criteri di valutazione delle manifestazioni di interesse

La Provincia di Lecce valutera le istanze pervenute, secondo i criteri di affidabilita e qualificazione
del soggetto proponente, in relazione all’ambito di intervento e alle azioni previste.

La presentazione dell’istanza per manifestazione di interesse non determina alcun diritto in capo ai
proponenti, né in termini di assunzione della veste di partner, restando facolta della Provincia di
Lecce decidere se stipulare la convenzione di partenariato con tutti, una parte o nessuno dei soggetti
proponenti.

ART. 4 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, si informa
che il Titolare del trattamento dei dati rilasciati per la partecipazione all’Avviso € la Provincia di
Lecce. | dati richiesti dal presente Avviso saranno utilizzati esclusivamente per le attivita connesse
alla partecipazione alla presente procedura e per la verifica dei requisiti, nel rispetto degli obblighi

di legge, di regolamento o e per 1’esecuzione di compiti di interesse pubblico.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta 1’'impossibilita di
dar corso alla valutazione della domanda, nonché agli adempimenti conseguenti connessi alla
procedura.

Al termine della procedura i dati saranno conservati nell’archivio della Provincia (secondo la
specifica normativa di settore che disciplina la conservazione dei documenti amministrativi) e ne
sara consentito I’accesso secondo le disposizioni vigenti in materia. Fatto salvo il rispetto della
normativa sul diritto di accesso, i dati personali non saranno comunicati a terzi se non in base a un
obbligo di legge o in relazione alla verifica della veridicita di quanto dichiarato in sede di
partecipazione alla procedura.

Al partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, ’aggiornamento e
la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Provincia di Lecce o al suo Responsabile
della Protezione dei Dati.Titolare del trattamento é la Provincia di Lecce, con sede in Via Umberto
I, 13— 73100 Lecce, Telefono: 0832 6831, C.F. 80000840753, protocollo@cert.provincia.le.it.

Il Responsabile della protezione dei dati € contattabile al seguente recapito e-mail:


mailto:sviluppolocale@cert.provincia.le.it

dpo@provincia.le.it.

Per maggiori informazioni sul trattamento dei dati si rinvia alla specifica informativa riservata agli
operatori economici e fornitori (redatta ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679)
pubblicata sul sito web istituzionale della Provincia.

ART. 5 - Clausola sociale

E’ fatto obbligo per i soggetti candidati di rispettare la clausola sociale ai sensi della Legge Regionale
n. 28/2006 e dell’art. 2 del Regolamento Regionale n. 31/2009.

ART. 6 - Pubblicita ed informazioni

Il presente Avviso é pubblicato integralmente all’Albo Pretorio online della Provincia di Lecce e sul
sito web istituzionale www.provincia.le.it.

ART. 7 — Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento € il Dott. Carmelo Calamia, ccalamia@provincia.le.it.

ART. 8 — Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente documento si rinvia all’Avviso della Regione
Puglia e alle disposizioni normative in materia.

Si allega il Modello 1 Manifestazione di interesse.

Lecce 04.06.2025


http://www.provincia.le.it/
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