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Allegato 2
Formulario per la presentazione del progetto

Awviso
“PUNTI CARDINALI FOR WORK.
PUNTI DI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO”

PR FESR-FSE+ PUGLIA 2021-2027

Asse Prioritario V Occupazione

Migliorare I'accesso all’occupazione e le misure di attivazione di tutte le persone
in cerca di lavoro, in particolare i giovani soprattutto attraverso I'attuazione della
Obiettivo specifico 4.1 Garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel
mercato del lavoro nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione
del lavoro autonomo e dell’economia sociale

Azione 5.1 Interventi per I'occupazione
PROGETTO
Titolo del Progetto FIERA DEL LAVORO — PROVINCIA DI LECCE
Sede/i di svolgimento®
degli Orientation Desk Lecce

(se previsti)

SOGGETTO BENEFICIARIO PROPONENTE/CAPOFILA

Ragione Sociale Provincia di Lecce

Indirizzo sede legale Via Umberto I n. 13

CAP 73100 | Citta Lecce Provincia Lecce
Tel. +39 0832 683214 Posta elettronica presidenza@provincia.le.it

Natura giuridica | Ente Pubblico Locale | PEC | presidente@cert.provincia.le.it

Rappresentante legale Stefano Minerva

Referente per il progetto Carmelo Calamia

Indirizzo Via Umberto I n. 13

CAP 73100 Citta Lecce Provincia Lecce
Tel. +39 0832 683235 Posta elettronica | ccalamia@provincia.le.it

ALTRO SOGGETTO BENEFICIARIO PROPONENTE® (Ripetere per altri soggetti proponenti)

Ragione Sociale

Indirizzo sede legale

CAP | Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica
Natura giuridica | PEC

Rappresentante legale

1

Inserire I'indirizzo completo della sede di svolgimento della linea di intervento C — Orientation Desk - se si prevede di realizzare I'attivita; in caso di proposta presentata
Comuni che si presentano in forma associata nelle forme di cui al Capo V, dagli art. da 30 a 32, del D.Igs. n.267/2000 e ss.mm.ii. TUEL; Citta Metropolitana di Bari e
Province, indicare tutte le sedi di svolgimento della Linea di Intervento C, laddove ne sia prevista pil di una.
2

Inserire i dati dei Comuni della Puglia che si presentano in forma associata nelle forme di cui al Capo V, dagli artt. da 30 a 32, del D.Igs. n.267/2000 e ss.mm.ii.
(Convenzioni, Consorzi, Unioni), ma che non sono capofila.

1
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Referente per il progetto

Indirizzo

CAP Citta | Provincia
Tel. Posta elettronica |
SOGGETTO Partner 1 (Ripetere per altri soggetti partner)

Denominazione o Ragione | ARPAL Puglia — Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro
Sociale
Sede legale: Indirizzo Viale Luigi Coriglianon. 1 Z.I.—scala C
CAP  [70132 Citta Bari Provincia | Bari
Tel 08321566001 Fax Posta elettronica coordinamento.lecce@arpal.regione.puglia.it
Natura giuridica Ente Pubblico Regionale PEC coordinamento.lecce@pec.rupar.puglia.it
Tipologia

Rappresentante legale

Budano Gianluca

Referente per il progetto

Colluto Tiziana

Indirizzo |

CAP | Citta Provincia |
Tel Fax | Posta elettronica t.colluto@arpal.regione.puglia.it
SOGGETTO Partner 2 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Federterziario Lecce
Indirizzo sede legale Via Trapanin. 7
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. 0832.312322 Posta elettronica lecce@federterziario.it
Natura giuridica Ente privato | PEC | federterziariolecce@pec.it
Tipologia Associazione
Rappresentante legale Maurizio Renna
Referente per il progetto D’Aversa Emanuela
Indirizzo
CAP | Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | emanueladaversa@federterziario. it
SOGGETTO Partner 3 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Confindustria Lecce
Indirizzo sede legale Via Vito Fornarin. 12
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. 0832 316061 Posta elettronica segreteria@confindustrialecce.it
Natura giuridica Ente privato PEC | confindustrialecce@pec.it
Tipologia Associazione
Rappresentante legale Nicoli Valentino
Referente per il progetto Martella Antonio
Indirizzo Via Vito Fornarin. 12
CAP 73100 | Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. Posta elettronica | direzione@confindustrialecce.it
SOGGETTO Partner 4 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Ispettorato Territoriale del Lavoro Lecce
Indirizzo sede legale Viale Giovanni Paolo 11 n.3
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia |Lecce
Tel. 0832 1567001 Posta elettronica ITL.Lecce@ispettorato.gov.it

Natura giuridica

Ente di diritto pubblico

PEC

ITL.Lecce@pec.ispettorato.gov.it

Tipologia Agenzia
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Rappresentante legale Pannaria Alessandra

Referente per il progetto Pannaria Alessandra

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | alessandra.pannaria@ispettorato.gov.it

SOGGETTO Partner 5 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale CGIL Lecce

Indirizzo sede legale Via Merine n. 33

CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. 0832.342451 Posta elettronica info@cgillecce.it

Natura giuridica Ente privato | PEC |cgille@pec.it

Tipologia Associazione

Rappresentante legale Moscara Tommaso

Referente per il progetto Cancelli Simona

Indirizzo

CAP | Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | s.cancelli@cgille.it

SOGGETTO Partner 6(Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale UST CISL Lecce

Indirizzo sede legale Viale della Liberta n. 79

CAP 73100  [citta Lecce | Provincia |Lecce
Tel. 0832314888 Posta elettronica ust.lecce@cisl.it

Natura giuridica Ente privato PEC cisllecce@pec.it

Tipologia3 Associazione

Rappresentante legale Chirizzi Addolorata

Referente per il progetto Congedo Donato

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | donato.congedo@cisl.it

SOGGETTO Partner 7 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale UR UIL Puglia

Indirizzo sede legale Via Pietro Palumbo n. 2

CAP 73100 Citta Lecce | Provincia |Lecce
Tel. 0832 246667 Posta elettronica csplecce@uil.it

Natura giuridica Ente privato PEC | csplecce@pecert.uil.it

Tipologia Associazione

Rappresentante legale Fioretti Mauro

Referente per il progetto Fioretti Mauro

Indirizzo

CAP Citta Provincia
Tel. Posta elettronica

3Indicare la tipologia del soggetto partner facendo riferimento ai soggetti che caratterizzano gli Accordi di partenariato:

1. Sistemiregionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per I'lmpiego/Agenzie per il Lavoro accreditate — APL— pubbliche e private);

2. Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, Universita pubbliche e private, Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati
della Regione Puglia anche in forma associata, CPIA;

3.  Enti del Terzo settore (ETS) di cui al D.Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di ricerca, Coworking del territorio, Community Library (Biblioteche di Comunita) e altri
istituti e luoghi della cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete Nazionale Italiana Eurodesk;
imprese pubbliche e private;
Associazioni sindacali e datoriali maggiormente rappresentative a livello nazionale e loro articolazioni territoriali;

6.  Centri di Assistenza Tecnica attivi (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica per |’Artigianato (CATA) autorizzati dalla Regione Puglia.
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SOGGETTO Partner 8 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale CONFAPI Lecce

Indirizzo sede legale Via Cicerone n. 6

CAP 73020 Citta Cavallino | Provincia | Lecce
Tel. 0832216014 Posta elettronica apilecce@libero.it

Natura giuridica Ente privato PEC | api.lecce@sicurezzapostale.it

Tipologia Associazione

Rappresentante legale Gerardi Giuseppina

Referente per il progetto D’Agostino Salvatore

Indirizzo

CAP [ Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | dagostino33@yahoo.it

SOGGETTO Partner 9 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale CIA Salento (Confederazione Italiana Agricoltori)

Indirizzo sede legale Piazza Mazzini - Galleria 36

CAP 73100 Citta Lecce | Provincia |Lecce
Tel. 3202818732 Posta elettronica lecce@cia.it

Natura giuridica Ente privato PEC | cialecce@cia.legalmail.it

Tipologia® Associazione

Rappresentante legale Accogli Benedetto

Referente per il progetto Longo Emanuela

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. 3202818732 Posta elettronica | ema.longo@cia.it

SOGGETTO Partner 10 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale Distretto Tecnologico High-Tech-Scarl (DHITECH)

Indirizzo sede legale Via Monteroni n. 165

CAP 73100  [citta Lecce | Provincia |Lecce
Tel. 0832197500 Posta elettronica info@dhitech.it

Natura giuridica Ente privato | PEC | dhitech@registerpec.it

Tipologia Societa cooperativa a responsabilita limitata

Rappresentante legale Gigli Giuseppe

Referente per il progetto Sicilia Nicola

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | nicola.sicilia@dhitech.it

SOGGETTO Partner 11 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale Federazione Provinciale Coldiretti
Indirizzo sede legale Via Barin. 17
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce

4Indicare la tipologia del soggetto partner facendo riferimento ai soggetti che caratterizzano gli Accordi di partenariato:

7. Sistemiregionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per I'lmpiego/Agenzie per il Lavoro accreditate — APL— pubbliche e private);

8. Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, Universita pubbliche e private, Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati
della Regione Puglia anche in forma associata, CPIA;

9. Enti del Terzo settore (ETS) di cui al D.Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di ricerca, Coworking del territorio, Community Library (Biblioteche di Comunita) e altri
istituti e luoghi della cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete Nazionale Italiana Eurodesk;

10. imprese pubbliche e private;

11. Associazioni sindacali e datoriali maggiormente rappresentative a livello nazionale e loro articolazioni territoriali;

12. Centri di Assistenza Tecnica attivi (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica per I'Artigianato (CATA) autorizzati dalla Regione Puglia.
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Tel.

0832 277663

Posta elettronica lecce@coldiretti.it

Natura giuridica

Ente privato

coldirettilecce@legalmail.it

| PEC

Tipologia

Associazione

Rappresentante legale

Carparelli Costantino

Referente per il progetto

De Sario Aldo Raffaele

Indirizzo
CAP Citta Provincia
Tel. Posta elettronica |
SOGGETTO Partner 12 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale LEGAMBIENTE Circolo A. Cederna di Gallipoli APS
Indirizzo sede legale Piazza Matteotti n. 2
CAP 73014  |citta | Gallipoli | Provincia | Lecce
Tel. 347902 2874 Posta elettronica legambientegallipoli@tiscali.it
Natura giuridica Ente privato | PEC |legambientegallipoli@arubapec.it
Tipologia Associazione di Promozione Sociale
Rappresentante legale Manna Maurizio
Referente per il progetto Manna Maurizio
Indirizzo
CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | maurizio.manna6 1 @gmail.com
SOGGETTO Partner 13 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale I.1.S.S. “Presta Columella”
Indirizzo sede legale Via San Pietro in Lama
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. 0832 359812 Posta elettronica LEIS00100E@jistruzione.it
Natura giuridica Ente Pubblico PEC |leis00100e@pec.istruzione.it
Tipologia Istituto Scolastico Secondario Superiore Statale
Rappresentante legale De Benedetto Maria Luisa
Referente per il progetto De Benedetto Maria Luisa
Indirizzo
CAP | Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | marialuisa.debenedetto@istitutoprestacolumella.edu. it
SOGGETTO Partner 14 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale 1.1.S.S. “Amerigo Vespucci”
Indirizzo sede legale S.P. 52 per Sannicola, s.n.c.
CAP 73014 |[citta Gallipoli | Provincia |Lecce
Tel. 0833272611 Posta elettronica leis00700d @istruzione.it
Natura giuridica Ente Pubblico PEC | leis00700d@pec.istruzione.it
Tipologia Istituto Scolastico Secondario Superiore Statale
Rappresentante legale Apollonio Paola
Referente per il progetto Apollonio Paola
Indirizzo
CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica |
SOGGETTO Partner 15 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale I.1.S.S. “Salvatore Trinchese”
Indirizzo sede legale Via Prolungamento Piazza Gramsci, s.n.c.
CAP | 73025 Citta Martano | Provincia |Lecce
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Tel. | 0836575455 | Posta elettronica 1eis00200a@jistruzione.it

Natura giuridica Ente pubblico | PEC | leis00200a@pec.istruzione.it

Tipologia Istituto Scolastico Secondario Superiore Statale

Rappresentante legale Sciolti Alieta

Referente per il progetto Refolo Roberto Antonio

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | roberto.refolo@trinchesemartano.eu

SOGGETTO Partner 16 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale LEGA COOP Puglia

Indirizzo sede legale Via G. Capruzzi n. 228

CAP 70124 Citta Bari | Provincia | Bari
Tel. 080 5423959 Posta elettronica legacoop@legapuglia.it

Natura giuridica Ente privato | PEC |legacoopuglia@pec.it

Tipologia Cooperativa

Rappresentante legale Rollo Carmelo

Referente per il progetto De Luca Vittoria

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | vittoriadeluca@legapuglia.it

SOGGETTO Partner 17 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale GAL “Terra D’Arneo”

Indirizzo sede legale Via G. Mameli n.9

CAP 73010 Citta Veglie | Provincia | Lecce
Tel. 0832.970574 Posta elettronica gal@terradarneo.it

Natura giuridica Ente privato PEC | galterradarneo@legalmail.it

Tipologia Societa cooperativa

Rappresentante legale Durante Cosimo

Referente per il progetto Olla Giosue

Indirizzo

CAP | Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | giosueolla@gmail.com

SOGGETTO Partner 18 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale GAL “Agenzia di Sviluppo Locale Capo di Leuca”

Indirizzo sede legale Piazza Pisanelli s.n.c. — Palazzo Gallone

CAP 73039 [citta Tricase | Provincia |Lecce
Tel. 0833 542342 Posta elettronica gal@galcapodileuca.it

Natura giuridica Ente privato PEC | galcapodileuca@legalmail.it

Tipologia Societa Cooperativa

Rappresentante legale Ciriolo Antonio

Referente per il progetto Ciriolo Antonio

Indirizzo

CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica |

SOGGETTO Partner 19 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale Ordine Provinciale dei Consulenti del Lavoro
Indirizzo sede legale Viale Leopardi n. 160/a
CAP 73100  |citta Lecce | Provincia | Lecce

Tel. 0832 343765 Posta elettronica | ordine@consulentidellavorolecce.it
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Natura giuridica Ente pubblico

|PEC | ordine.lecce@consulentidellavoropec.it

Tipologia Ente di diritto

pubblico

Rappresentante legale

Lezzi Antonio

Referente per il progetto

Del Mastro Duilia

Indirizzo
CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica |
SOGGETTO Partner 20 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Unione Italiana Ciechi e degli Ipovedenti
Indirizzo sede legale Piazza dei Peruzzin. 1
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. 0832 241212 Posta elettronica
Natura giuridica Ente privato | PEC | unioneciechilecce@pec.it
Tipologia Ente morale
Rappresentante legale Peluso Salvatore
Referente per il progetto Garzya Antonio
Indirizzo
CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | antoniogarzya@gmail.com
SOGGETTO Partner 21 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Regione Puglia — Dipartimento Turismo Economia della Cultura e Valorizzazione
del Territorio — Fiera del Levante
Indirizzo sede legale Lungomare Starita n. 4 — Padiglione 107
CAP 70100 Citta Bari | Provincia | Bari
Tel. 080 5405615 Posta elettronica dipartimento.turismocultura@regione.puglia.it
Natura giuridica Ente Pubblico Locale PEC | direttore.dipartimentoturismocultura@pec.rupar.puglia.it
Tipologia Regione

Rappresentante legale

Patruno Aldo

Referente per il progetto

Minerva Brizia

Indirizzo Museo “S. Castromediano”
CAP | Citta Lecce | Provincia |
Tel. 0832 373573 Posta elettronica | be.minerva@regione.puglia.it

SOGGETTO Partner 22 (Ripetere per altri soggetti partner)

Ragione Sociale

C.L.A.A.l. Lecce (Confederazioni Libere Associazioni Artigiane Italiane della
provincia di Lecce

Indirizzo sede legale

Via Ciceronen. 6

CAP 73020 Citta Cavallino Provincia | Lecce
Tel. 0832 230477 Posta elettronica vitulanoser@hotmail.com
Natura giuridica Ente privato PEC | claai.lecce@sicurezzapostale.it
Tipologia Associazione
Rappresentante legale Pinto Antonio
Referente per il progetto Vitulano Sergio
Indirizzo
CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica |
SOGGETTO Partner 23 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Ordine Ingegneri provincia di Lecce
Indirizzo sede legale Viale M. De Pietro n. 23
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia |Lecce
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Tel.

0832 245472

Posta elettronica info@ordineingegnerilecce.it

Natura giuridica

Ente pubblico | PEC | ordine.lecce@ingpec.eu

Tipologia

Ente di diritto pubblico

Rappresentante legale

Micelli Francesco

Referente per il progetto

Micelli Francesco

Indirizzo
CAP Citta | Provincia |
Tel. Posta elettronica | francesco.micelli@unisalento.it

SOGGETTO Partner 24 (Ripetere per altri soggetti partner)
Ragione Sociale Consigliera di Parita della provincia di Lecce
Indirizzo sede legale Via Umberto I n. 13
CAP 73100 [citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. Posta elettronica consiglierediparita@provincia.le.it
Natura giuridica | PEC
Tipologia
Rappresentante legale
Referente per il progetto Pappada Antonella
Indirizzo
CAP Citta Provincia
Tel. Posta elettronica

COORDINATORE DEL PROGETTO

Cognome e nome Calamia Carmelo
Indirizzo Via Umberto I n. 13
CAP 73100 Citta Lecce | Provincia | Lecce
Tel. 0832 683235 Posta elettronica ccalamia@provincia.le.it
Cel. 3351262472 PEC sviluppolocale@cert.provincia.le.it
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DICHIARAZIONE DI AMMISSIBILITA DEL PROGETTO

Dichiaro di essere consapevole delle seguenti dichiarazioni ed impegni:

O

di non poter presentare pil di una candidatura, sia in forma singola che associata, pena I'inammissibilita di tutte
le proposte presentate successivamente alla prima;

che unico responsabile dell’attuazione fisico-finanziaria dell’'intervento nei confronti della Regione &
esclusivamente il Soggetto Proponente individuato quale beneficiario;

le attivita progettuali di orientamento a distanza si intendono escluse, ai fini del presente Avviso, fatta salva
I’adozione di provvedimenti Nazionali e/o Regionali in merito alla salute e sicurezza pubblica, durante la validita
temporale dell’Atto Unilaterale di attuazione dell’intervento, a seguito dei quali la Sezione Politiche e Mercato del
lavoro adottera i provvedimenti conseguenti;

il progetto prevede la realizzazione di almeno 3 (tre) attivita, una per ciascuna linea di intervento, tra le seguenti:
A - Laboratori di orientamento (Orientation Lab); B - Giornate di orientamento (Job Day); C - Sportelli informativi
(Orientation Desk); D — Puglia Donna Partecipa; E - Puglia attrattiva #mareAsinistra, cosi come definite nella
sezione 5 del presente Avviso;

la realizzazione delle attivita nell’arco temporale massimo di 18 (diciotto) mesi dalla data di sottoscrizione
dell’atto unilaterale d’obbligo;

per le attivita di cui alle linee di intervento A - Laboratori di orientamento (Orientation Lab); B - Giornate di
orientamento (Job Day); D — Puglia Donna Partecipa, lo svolgimento all’interno del territorio di riferimento dei
Soggetti proponenti;

per I'attivita di cui alla linea di intervento C — Sportelli Informativi (Orientation Desk), I'espressa indicazione della
sede, all'interno del territorio di riferimento dei Soggetti proponenti, di svolgimento della stessa attivita;

per I'attivita di cui alla linea di intervento E - Puglia attrattiva #mareAsinistra, lo svolgimento al di fuori del
territorio di riferimento dei Soggetti proponenti e comunque all’interno del territorio nazionale;

per le attivita di cui alla linea di intervento D — Puglia Donna Partecipa, la descrizione delle attivita da realizzare,
articolate in almeno quattro giornate, unitamente ad una quantificazione preventiva del costo giustificata da
un’indagine di mercato;

la proposta progettuale deve indicare un Coordinatore delle attivita da svolgere nella fase attuativa;

che sono ammissibili le spese sostenute dal soggetto beneficiario per attivita svolte successivamente alla data di
pubblicazione del presente avviso pubblico sul BURP della Regione Puglia;

I'impegno a svolgere le attivita previste nella proposta progettuale a favore del seguente target di destinatari tra
quelli previsti dall’ Awiso’: disoccupati adulti, disoccupati di lunga durata, persone inattive ed inoccupate adulte,
con particolare attenzione alle persone pil svantaggiate, tra cui immigrati e soggetti fragili;

I'impegno a selezionare i destinatari delle attivita attraverso una manifestazione di interesse al cittadino da parte
del Soggetto Proponente, o attraverso elenchi di partecipanti individuati, nel rispetto della piu ampia diffusione
territoriale, dei principi di parita di trattamento e non discriminazione, attraverso l'ausilio dei Partner
dell’intervento dopo la sottoscrizione dell’Atto Unilaterale d’Obbligo dell’intervento;

I'impegno a selezionare le risorse umane incaricate delle attivita progettuali nel rispetto del principio di parita di
genere e secondo le modalita previste dalla normativa vigente: incaricando direttamente professionisti/esperti
con procedure selettive trasparenti, non discriminatorie, nel rispetto del D.Lgs. n.165/2001; avvalendosi di
operatori economici per I'acquisizione di beni e servizi strumentali rispetto alle finalita proprie e caratterizzanti
I'operazione, attraverso le procedure ex Decreto legislativo del 31 marzo 2023, n.36 e ss.mm.ii.; avvalendosi di
Enti del Terzo Settore individuati nel rispetto del Decreto legislativo del 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii.;

I'impegno ad individuare spazi per la realizzazione delle attivita progettuali che saranno fruibili, accessibili ed
agibili nel rispetto della normativa vigente in materia ed idonei a consentire la realizzazione in sicurezza di attivita
di rilevanza sociale e di pubblica utilita;

che la proposta progettuale risponde al principio di divieto di doppio finanziamento.

5
Disoccupati adulti, disoccupati di lunga durata, persone inattive ed inoccupate adulte, con particolare attenzione alle persone piu svantaggiate, tra cui immigrati e
soggetti fragili.
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA GENERALE DEL PROGETTO

Descrivere le finalita che si intendono perseguire con particolare riferimento al contesto sociale, educativo, culturale ed
economico e agli asset strategici territoriali su cui si intende puntare per la realizzazione delle attivita:

Il progetto “Fiera del Lavoro — Provincia di Lecce” coinvolge i 96 Comuni salentini e una popolazione di circa 800.000
abitanti. E’il naturale seguito del progetto “Fiera del Lavoro 2023”, finanziato dal precedente programma ‘“Punti
Cardinali” della Regione Puglia, al termine del quale ¢ stato sottoscritto un Protocollo d’Intesa (in allegato) per la
programmazione di attivita comuni e per 1’organizzazione di una nuova edizione della “Fiera del Lavoro”.

L’avvio del progetto vedra il coinvolgimento dell’Agenzia Regionale per il Lavoro per individuare le necessita/esigenze
del territorio, sulla base anche di un’indagine condotta all’interno del partenariato del progetto (Confindustria, CONFAPI,
Ordine Provinciale Consulenti del Lavoro ecc.). Successivamente partiranno le attivita dell’Orientation Desk, che
mireranno a offrire supporto orientativo ai disoccupati e inoccupati, facilitandone ’accesso alla formazione. Lo sportello
vedra, secondo un calendario prestabilito, la presenza di esperti individuati dai componenti della rete secondo le loro
specifiche competenze. Parallelamente si attiveranno gli Orientation Labs, che si terranno nella sede della Provincia,
nelle scuole, nelle aziende o presso le sedi dei partner. Tecniche di coinvolgimento diretto consentiranno ai partecipanti
un’esperienza “immersiva”, consentendo loro di mettersi in gioco ed a prendere contatto con se stessi. Attraverso
I’organizzazione di 14 Job Day tematici verra data la possibilita ai destinatari del progetto di visitare una realta
imprenditoriale del territorio, una Istituzione o un Ente aderente, conoscere le sue attivita e incontrare i responsabili delle
risorse umane per colloqui e informazioni sulle opportunita di lavoro. Si tratta di un'esperienza pratica che permette ai
partecipanti di avere un contatto diretto con I'ambiente lavorativo e con le persone che vi operano. L’iscrizione ai Job
Day avverra tramite I’Orientation Desk. I JD verranno organizzati secondo un calendario che sara diffuso e pubblicizzato
anche attraverso i CPI.

11 15° ed ultimo Job Day, denominato “Fiera del Lavoro - Provincia di Lecce”, si terra a Lecce e sara aperto a tutti coloro
che hanno contribuito alle fasi progettuali. Si svolgeranno incontri mirati tra i beneficiari e il mondo del lavoro, per
agevolare accordi di lavoro tra i soggetti in cerca di occupazione e/o di riqualificazione professionale e le imprese alla
ricerca di figure professionali qualificate. Particolare attenzione sara rivolta alle categorie protette. Saranno promossi gli
strumenti per I’autoimprenditorialita e le pari opportunita e sara possibile incontrare nei vari stand agenzie del lavoro,
Centri per I'Impiego, imprese ecc.. In tutte le fasi progettuali verranno rispettate le pari opportunitd, garantendo
I’accessibilita e la partecipazione a tutt*®.

(descrivere max. 3000 caratteri)

COERENZA PROGETTUALE ESTERNA E CON LE TEMATICHE DEL FSE+
(MACRO-CRITERIO DI VALUTAZIONE A DELL’AVVISO)

La proposta progettuale deriva da un percorso documentato di partecipazione con la comunita territoriale
(associazioni territoriali, organizzazioni sindacali e datoriali, istituzioni pubbliche e private del territorio di
riferimento) e le articolazioni territoriali dei soggetti partecipanti al PES della regione Puglia? @ Si ONo

Se si, descrivere le attivita che si prevede di svolgere, evidenziandone la coerenza con il fabbisogno formativo,
professionale e occupazionale del territorio di riferimento, specificando le forme di partecipazione e condivisione
previste con la comunita territoriale e le articolazioni territoriali dei soggetti partecipanti al PES della Regione Puglia e
descrivendo le fasi del percorso di partecipazione con le stesse:

La Provincia di Lecce ha ottenuto il finanziamento del progetto “Fiera del Lavoro 2023” - Avviso Pubblico “Punti
Cardinali”. Il progetto si ¢ concluso a novembre 2023; ’ampio partenariato costituito ha manifestato ’interesse a
proseguire le attivita comuni, attraverso la formalizzazione di una Rete. In data 06 marzo 2024 ¢ stato sottoscritto il
Protocollo d’Intesa (all.1) per la programmazione di attivita comuni per lo sviluppo del territorio salentino tra Provincia
di Lecce, Regione Puglia, Arpal Puglia-ANPAL, ANCL UP, Federterziario Lecce, Confindustria Lecce, Ispettorato
Territoriale del Lavoro Lecce, CGIL Lecce, CISL Lecce, CONFAPI Lecce, CIA, DHITECH (Distretto Tecnologico
High Tech pugliese promosso nel 2005 dall’Universita del Salento), Ente Nazionale Sordi Lecce, Legambiente, IISS
Presta-Columella, Ordine Provinciale Consulenti del Lavoro, Unione Italiana Ciechi, Comune di Vernole ¢ Comune di
Gallipoli. Nella elaborazione della presente proposta progettuale la Provincia di Lecce ha subito coinvolto la Rete di
partenariato per il Lavoro, organismo di partecipazione che rappresenta i principali attori sociali ed economici della
provincia. che ha dimostrato pieno interesse alla candidatura. La Provincia ha pubblicato, il 04 giugno 2025, una
“Manifestazione d’Interesse”, cui hanno aderito n. 31 soggetti, che saranno coinvolti nelle fasi attuative del progetto. In
data 04 luglio 2025, presso la Provincia, si ¢ riunito il tavolo di progettazione dei componenti del PES territoriale (v. foto
e foglio presenze - all. 2 e 3), che assicura la rappresentazione bilanciata dei vari segmenti produttivi, con il quale si €
definita e condivisa la proposta da candidare. Infine, i componenti della Rete hanno sottoscritto un Accordo di
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Partenariato con la Provincia di Lecce, nell’ottica di un’efficace azione di collaborazione e coinvolgimento di tutti gli
stakeholder territoriali. Il progetto prevede il coinvolgimento dell’Assemblea dei Sindaci e I’Unita Operativa per lo
Sviluppo della Provincia. L’U.O.S. ¢ un organo consultivo interno alla Provincia, composto da organismi rappresentati
nel CNEL: Universitda del Salento, Anci Puglia, Camera di Commercio, Consorzio ASI, Confindustria, Api,
Confartigianato, Cna, Lega Coop, Confcooperative, Confederazione italiana agricoltori, Coldiretti, Confagricoltura,
Cgil, Cisl, Uil, Cisal, Ugl, Confcommercio, Confesercenti, Claai.

(descrivere max. 2500 caratteri e allegare la documentazione inerente il percorso di partecipazione, ad esempio: foto,
locandine, verbali, etc.)

Il progetto risulta essere coerente con le tematiche secondarie del FSE+ (economia verde, competenze digitali,
investimento nelle piccole e medie imprese? E Si ONo

Se si, descrivere le attivita che si prevede di svolgere in relazione alle linee di intervento programmate, evidenziandone
la coerenza con le tematiche secondarie del FSE+:

Il progetto risulta essere coerente con le tematiche previste dal Bando. Negli Orientation Lab sara data particolare
attenzione agli aspetti legati all’impatto ambientale delle tematiche promosse. Particolare attenzione sara posta dai
formatori individuati sulle nuove opportunita di lavoro nelle energie rinnovabili, nell’efficienza energetica, nelle
tecnologie digitali, nell’agricoltura sostenibile e nell’economia circolare. Verranno promosse nuove figure professionali
in ambito di transizione ecologica, quali I’eco-chef, figura emergente nell’ambito della green economy, specializzata
nella cucina ecologica e sostenibile, o il green marketing manager, che si occupa di comunicare ¢ promuovere prodotti e
servizi sostenibili, creando campagne di marketing eco-friendly. Nelle attivita di Orientation Desk, al fine di facilitare la
comunicazione con le nuove generazioni, native/digitali, saranno coinvolte figure innovative quali eco-blogger e eco-
influencer. Negli Orientation Lab e nei Job Day saranno individuate le piccole e medie imprese che si distinguono in
procedimenti di ecosostenibilita, al fine di indirizzare i giovani verso nuovi metodi produttivi. Il progetto mira a
trasmettere ai beneficiari un’etica fortemente orientata al risparmio energetico, alla sostenibilita ambientale, sociale ed
economica.

Il progetto promuovera la cooperazione e il networking tra i giovani, creando sinergie, il co-working e favorendo lo
scambio di esperienze e best-practices. Saranno fornite informazioni preliminari in ambito giuridico, economico e
finanziario, volte a facilitare la condivisione di idee e la successiva costituzione di iniziative di cooperazione innovative
in ambito nazionale ed internazionale, in collaborazione con i Desk preposti all’internazionalizzazione.

(descrivere max. 2500 caratteri ed allegare eventuale documentazione)

COERENZA PROGETTUALE INTERNA (MACRO-CRITERIO DI VALUTAZIONE B DELL’AVVISO)

Descrivere la struttura e i contenuti del progetto in relazione agli obiettivi definiti nell’avviso tra i quali: rafforzamento
del sistema di orientamento, miglioramento delle modalita di accesso alle informazioni, creazione di nuovi strumenti
di orientamento e potenziamento di quelli gia esistenti, valorizzazione del capitale umano):

I1 progetto ¢ in linea con gli indirizzi dell’Unione Europea e della Regione Puglia. Il coinvolgimento dei Comuni e del
partenariato socio-economico (U.O.S.) garantisce pienamente il metodo funzionale e partecipativo richiamato
nell’Agenda regionale. Gli Istituti scolastici e gli Enti di Formazione coinvolti daranno efficacia ai percorsi di istruzione
e formazione mirati alle tendenze della domanda di lavoro. Attraverso le attivita dell’OD e degli OL si rafforzera il
servizio di Orientamento a livello locale per definire il proprio personale percorso di studio o di lavoro. Il progetto mira
a facilitare I’accesso alle informazioni e agli incentivi, fornendo ai beneficiari gli strumenti per poter operare
consapevolmente le proprie scelte. Grazie alla Rete territoriale per il Lavoro, sara garantita una formazione specialistica
nei vari settori produttivi di competenza. Al progetto hanno aderito 24 partner (Accordi di Partenariato—all. 5). Hanno
altresi manifestato interesse, in risposta all’Avviso pubblicato il 04 giugno 2025 (all.4) dalla Provincia di Lecce, i
seguenti Enti di Formazione: ADSUM, AKA S.R.L., SUDEST A.P.S., CNIPA PUGLIA, FATTORIA PUGLIESE
DIFFUSA APS, Ce.F.A.S., MTM PROIJECT,A.F.G., TRACCE CREATIVE,TALENTI SRL, Kairos Solutions,
L'IMPRONTA, MEDITERRANEA, Mestieri Puglia, NEMESI A.C.E.S, PROGRAMMA SVILUPPO, Pmi Servizi &
Formazione Srl, Projet School SRL, INTRECCI APS, GI GROUP S.p.A., IRIS APS, JUNIOR BAND Officina di Suoni,
Cooperativa Improvvisart, Kairos Italia SRL, Biotech for life, Puglia Senza Ostacoli, Pigrecosalento, oltre a Fondazione
Emmanuel, Consorzio Emmanuel e Officine Cantelmo, che potranno essere coinvolti nell’attuazione del progetto.
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QUALITA PROGETTUALE (MACRO-CRITERIO DI VALUTAZIONE C DELL’AVVISO)

L’Orientation Desk sara gestito da esperti e vedra la presenza diretta di rappresentanti dei vari organismi partner. Gli
Orientation Lab si articoleranno in incontri da effettuare presso la sede della Provincia, le sedi dei partner, dei loro
associati o affiliati, e gli Istituti Scolastici aderenti. I Job Day avranno un carattere tecnico-pratico e si svolgeranno
presso aziende/Associazioni di Categoria/Istituti Scolastici al fine di visionare direttamente le capacita gestionali e le
modalita operative e innovative di processo e di prodotto. L ultimo J.D., denominato “Fiera del Lavoro — Provincia di
Lecce” si svolgera presso I’Ex Convitto Palmieri, e sard articolato in sessioni frontali, momenti laboratoriali, spazi
espositivi, testimonianze aziendali, consulenze individuali.

(descrivere max. 2500 caratteri ed allegare eventuale documentazione)

Indicare I'ampiezza del partenariato, riportando la denominazione del soggetto partner in base alla tipologia che
ricorre.

Tipologia Partner
Sistemi regionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per I'lmpiego/Agenzie | ARPAL, Ispettorato Territoriale del Lavoro Lecce
per il Lavoro accreditate — APL— pubbliche e private)
Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, | IISS Presta Columella di S. Pietro in Lama (Le)’ 1ISS

Universita pubbliche e private, Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di Istituto Amerigo Vespucci di Gallipoli (Le) 1ISS
formazione accreditati della Regione Puglia anche in forma associata, CPIA Salvatore Trinchese di Martano (Le) ’

Enti del Terzo settore (ETS) di cui al D.Igs. n.117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di | DHITECH Distretto Tecnologico High—Tech scarl
ricerca, Coworking del territorio, Community Library (Biblioteche di

Comunita) e altri istituti e luoghi della cultura della Regione Puglia, Punti
Locali della Rete Nazionale Italiana Eurodesk
Imprese pubbliche e private

Associazioni sindacali e datoriali maggiormente rappresentative a livello Confapi Lecce, CIA Salento, CGIL Lecce, UST
nazionale e loro articolazioni territoriali CISL Lecce, UR UIL Puglia Lecce, Federazione
Provinciale Coldiretti Lecce, Legacoop Puglia Bari,
C.L.A.AI (Confederazioni Libere Associazioni
Artigiane Italiane della provincia di Lecce),
Federterziario Lecce, Confindustria Lecce

Centri di Assistenza Tecnica attivi (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica per
I’Artigianato (CATA) autorizzati dalla Regione Puglia

Altro Ordine Provinciale Consulenti del Lavoro di Lecce,
Ordine degli Ingegneri provincia di Lecce,
Legambiente Circolo A. Cederna di Gallipoli aps,,
GAL Terra d’Arneo, GAL Agenzia di Sviluppo
Locale Capo di Leuca, Regione Puglia -
Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e
Valorizzazione del Territorio, Unione Italiana Ciechi
e degli Ipovedenti, Consigliera di parita della
provincia di Lecce

(allegare eventuale documentazione, ad esempio protocollo di intesa, accordo di partenariato, etc.)
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Indicare le attivita” che si intende realizzare e descrivere I'efficacia di ciascuna linea di intervento in relazione ai
contenuti, agli strumenti ed alle metodologie di esecuzione dell’attivita, nonché le modalita di esecuzione e le
professionalita di cui ci si intende avvalere.

A) Laboratori di orientamento (Orientation Lab) M Si [ No:

(descrivere max. 1500 caratteri, riportando anche target di destinatari, numero di laboratori di orientamento’ previsti,

le sedi di svolgimento delle attivita se gia individuate ed allegare eventuale documentazione)

Gli Orientation Lab (OL) saranno 30, individuati di concerto con i partner di progetto e con il sistema imprenditoriale

salentino, attraverso incontri mirati. Le tematiche individuate dal partenariato sono:

- Come scrivere un C.V. e come affrontare un colloquio di lavoro

- Come orientarsi tra le varie opportunita di lavoro

- Come fare impresa: 1’informazione per un corretto avvio di una start-up

- Tecniche di comunicazione scritta e orale per orientarsi nel mondo del lavoro

- Bussola dei diritti: tra contrattazione collettiva e forme contrattuali

- Tecniche innovative per la crescita formativa delle nuove generazioni

- Esperienze tecnico-pratiche nel settore agricolo, evidenziando I’importanza della multifunzionalita e del marketing per

promuovere prodotti del territorio

- Imprenditorialita giovanile e cultura d’impresa, sistema nazionale e regionale di incentivi all’avvio di lavoro
subordinato ed autonomo

- Transizione energetica e sostenibilita

- Creazione di Hub di co-working presso partner di rete

- I nuovi materiali e le nuove tecnologie di costruzione.

A queste tematiche se ne aggiungeranno altre emerse dai tavoli di confronto con le parti interessate, dalle quali

emergera il concreto fabbisogno formativo e occupazionale delle aziende del territorio.

Gli OL si articoleranno in incontri da effettuare presso la sede della Provincia, le sedi dei partner e gli Istituti Scolastici

aderenti e saranno rivolti a studenti e ad altri beneficiari individuati dai Centri per I’Impiego.

B) Giornate di orientamento (Job Day) @ Si ONo:

(descrivere max. 1500 caratteri, riportando anche il numero giornate di orientamento® previste, le sedi di svolgimento
delle attivita se gia individuate ed allegare eventuale documentazione)

I Job Day (JD), organizzati di concerto con i partner, si articoleranno in n. 15 eventi, ciascuno con 2 esperti di fascia A,
provenienti dal mondo del lavoro, dell’impresa, della finanza e del recruitment. I JD saranno prioritariamente incentrati
sulle novita del mercato del lavoro, sui settori occupazionali emergenti, sui servizi pubblici e privati per I’impiego, sui
fabbisogni delle imprese (presentazioni aziendali/posizioni aperte), sulle metodologie digitali di recruiting. Visto il
successo della “Fiera del Lavoro 2023” la Provincia di Lecce organizzera n. 14 JD tematici nei seguenti settori:
Turismo; Cultura; Piccola e Microimpresa, cooperazione ¢ autoimprenditorialita; Inclusione Sociale; Lavorare nella
P.A; Forze Armate ¢ Forze dell’Ordine; Agricoltura, Pesca, Artigianato, Nautico; L’accesso dei giovani al mondo del
lavoro; Industria; Tecnologie dell’Informazione ¢ della Comunicazione. Essi avranno un carattere tecnico-pratico e si
svolgeranno presso aziende/Associazioni di Categoria/Istituti Scolastici al fine di visionare direttamente le capacita
gestionali e le modalita operative e innovative di processo e di prodotto. Il1 15° JD sara un evento finale, denominato
“Fiera del Lavoro — Provincia di Lecce”, che si svolgera a Lecce presso ’Ex Convitto Palmieri, e sara articolato in
sessioni frontali, momenti laboratoriali, spazi espositivi, testimonianze aziendali, consulenze individuali con orientatori
ed operatori del mercato del lavoro.

6
Il progetto deve prevedere la realizzazione di almeno 3 (tre) attivita, una per ciascuna linea di intervento, tra le seguenti: A - Laboratori di orientamento (Orientation
Lab); B - Giornate di orientamento (Job Day); C - Sportelli informativi (Orientation Desk); D — Puglia Donna Partecipa; E - Puglia attrattiva #mareAsinistra, cosi come

definite nella sezione 5 del presente Avviso.
7
Ogni giornata di laboratorio ha una durata di 6 ore.

Ogni giornata di Job Day ha una durata di 4 ore.

13



Cofinanziato
dall'Unione europea

COESIONE

C) Sportelli informativi (Orientation Desk) Si ONo:
(descrivere max. 1500 caratteri, riportando anche il numero di giornate di sportello9 di orientamento previste ed
allegare eventuale documentazione)

Le attivita di sportello dell’Orientation Desk (O.D.) saranno svolte in sinergia con i Centri per 1I’Impiego. Lo Sportello
sara gestito da un esperto di Fascia B. Le attivita si svolgeranno in 52 settimane e si articoleranno in 3 giornate di 6 h
cadauna, per un totale di 156 giornate. L’O.D. costituira un unico punto di incontro dove orientarsi, acquisire
consapevolezza delle proprie attitudini, capacita e competenze. Di concerto con i componenti del “Protocollo d’Intesa
per la programmazione di attivitd comuni per lo sviluppo del territorio salentino” si individuera un calendario per
I’erogazione puntuale dei servizi di informazione e orientamento nei settori di maggiore interesse del territorio
salentino. Gli sportelli potranno essere presenti, oltre che presso la sede della Provincia di Lecce, anche presso i
Comuni non finanziati da “Punti Cardinali for Work” che avranno manifestato il proprio interesse. Lo Sportello sara
gestito da orientatori esperti, alcuni individuati con il partenariato, e offrira servizi di orientamento e accompagnamento,
supporto nella redazione del curriculum, consulenza per 1’accesso ai servizi formativi e di lavoro, nonché informazioni
su bandi, incentivi, opportunitd e autoimprenditorialitd. Sara stabilito un apposito calendario di cui sara data ampia
diffusione attraverso tutti i mezzi di comunicazione. Ogni Sportello garantira I’accesso anche a persone diversamente
abili o con scarsa dimestichezza digitale.

D) Puglia Donna Partecipa M Si ONo:

(descrivere max. 1500 caratteri, riportando il numero di giornate di orientamento previste'’, le sedi di svolgimento
delle attivita se gia individuate ed allegare documentazione'’)

Le 5 giornate di orientamento saranno realizzate in collaborazione con la Consigliera di Parita della provincia di Lecce.
I1 tema riguardera la violenza economica sulle donne, di cui alla “Convenzione di Istanbul” del 1° agosto 2014. Saranno
fornite informazioni sulle iniziative del sistema bancario per il reinserimento economico delle donne vittime, per
favorire il rimborso dei crediti e per I’erogazione del “Microcredito di liberta” promosso da ABI insieme al
Dipartimento per le Pari opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri. Gli incontri forniranno strumenti per
arrivare alla parita di genere ed alla propria autonomia personale. OBIETTIVI: fornire alle donne gli strumenti, le
competenze ¢ le nozioni di pianificazione finanziaria, grazie alla presenza di esperti, testimonial ecc.; definire un
progetto realistico lavorativo che metta in relazione le donne con le possibilita lavorative concrete, tramite il supporto di
un orientatore professionale e di un career coach; fornire alle donne il supporto per cimentarsi anche in percorsi di
autoimprenditorialita. Inoltre, una volta al mese 1’0.D. ospitera un esperto sulla violenza economica che fornira un
servizio di ascolto e di supporto. Alla fine del percorso si sottoscrivera un Protocollo d’Intesa tra i soggetti coinvolti
(Prefettura, Provincia di Lecce — Consigliera di Parita, Commissione Regionale ABI Puglia) per diffondere la cultura
antiviolenza economica e promuovere ulteriori iniziative da sviluppare.

E) Puglia Attrattiva #mareAsinistra M Si ONo:

(descrivere max. 1500 caratteri, riportando anche le giornate di eventi'? da realizzare, le sedi di svolgimento delle

attivita se gia individuate ed allegare eventuale documentazione)

La Provincia di Lecce si propone di promuovere il territorio come destinazione formativa e lavorativa attraverso una
serie di iniziative pubbliche, che si prevedono in n. 20, rivolte a studenti e lavoratori occupati o in cerca di lavoro,

pugliesi di ritorno. Con i tavoli di confronto partenariali saranno individuati i luoghi e le forme piu adeguate

ed

economicamente sostenibili di partecipazione, con gli obiettivi di: offrire un canale di accesso diretto a opportunita di
rientro, investimento e crescita; valorizzare il capitale umano in mobilita, contrastando il fenomeno dello spopolamento
giovanile e connettere le risorse pugliesi fuori Regione con le reti imprenditoriali attive sul territorio. Uno screening
preventivo sul territorio consentira di individuare I’area imprenditoriale e le realta imprenditoriali in grado di accogliere

forze lavorative provenienti da altre aree.

9
Ogni giornata di sportello informativo ha una durata di 6 ore.
10 N
La linea di intervento D prevede un minimo di 4 giornate di attivita.
11
Tra la documentazione si richiede obbligatoriamente I'indagine di mercato come previsto dalla sezione 5.1 dell’avviso.

12
Ogni giornata di evento ha una durata di 6 ore.
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Si prevede di reimpiegare i costi trasversali in attivita
dedicate aII'empowermentfemminile?E Si O No

Se si, descrivere le modalita di reimpiego dei costi
trasversali e la natura delle attivita che questi
finanzieranno:

La Provincia di Lecce intende realizzare un quinto evento,
oltre ai quattro previsti, per favorire 1’empowerment
femminile. L’evento si terra presso la sede istituzionale
della Provincia di Lecce e sara animato da una figura
specializzata negli studi della violenza economica.

(descrivere max. 1500 caratteri ed allegare eventuale
documentazione)

Il progetto prevede un sistema di monitoraggio sulla
parita di genere dei destinatari?BI Si [J No

Se si, descrivere il sistema che si intende adottare per il
monitoraggio della parita di genere dei destinatari delle
attivita progettuali:

La Provincia di Lecce ha aderito nell’ottobre 2023 al
Programma della RAI “No Women No Panel”, per una
rappresentazione paritaria ed equilibrata nelle attivita di
comunicazione. All’iniziativa, partita dalla Commissione
Europea, hanno aderito istituzioni e organizzazioni di tutta
Italia, ricevendo anche 1’adesione del Capo dello Stato. Ne
¢ nato il Memorandum di Intesa che impegna la Provincia
a inserire in maniera quanto piu possibile paritaria
presenze femminili e maschili nei dibattiti, convegni,
seminari ecc.. Il monitoraggio sulla parita di genere ¢
assicurato da un portale, sul quale vengono caricati i dati e
sul quale la Provincia di Lecce implementa puntualmente i
dati di tutte le attivita dirette e di quelle patrocinate.

(descrivere max. 1500 caratteri ed allegare eventuale
documentazione)
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Descrivere, se esiste, la complementarieta dell’intervento con altri programmi e iniziative in tema di orientamento;
in caso affermativo, specificare quali:

La Provincia di Lecce da anni ha attivato uno sportello “Politiche Europee” che fornisce informazioni sulle opportunita
di finanziamento Nazionali ed Europee, oltre che sui bandi pubblicati dalla Commissione Europea, dalle Autorita
Nazionali e Regionali. L’orientamento viene effettuato anche verso altri sportelli informativi, come i Centri per
I’Impiego e I’Europe Desk.

La Provincia ha altresi attivato lo Sportello tirocini, finalizzato alla promozione e diffusione di tirocini formativi e di
orientamento. Il servizio ¢ rivolto ai giovani interessati a svolgere stage, in collaborazione con I'Universita del Salento e
gli enti promotori (scuole, enti di formazione, ecc.).

Con lo sportello si vuole far crescere la cultura dell'alternanza scuola-lavoro. Sono state stipulate Convenzioni con
Universita degli Studi (Lecce, Bologna, Milano, Pisa, Siena, Firenze, Napoli, Matera, Torino ecc,), ¢ Centri di Ricerca
per Iinserimento di giovani studenti presso i Servizi della Provincia di Lecce per i tirocini obbligatori. Sono stati
realizzati inoltre Master Post Laurea.

(descrivere max. 1500 caratteri ed allegare eventuale documentazione)

DURATA DEL PROGETTO

Indicare, definendo un cronoprogramma previsionale, i tempi di attuazione del progetto con riferimento a ciascuna
tipologia di attivita che si intende realizzare, tenendo conto che il completamento delle predette attivita deve avvenire
entro 18 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione dell’atto unilaterale d’obbligo:

Primo semestre (da mese 1 a mese 6)

Attivita che si prevedono di realizzare | Orientation Lab: - attivita propedeutiche con il partenariato (mesi 1 — 3); -
(descrivere max. 1000 caratteri) realizzazione (mesi 4 — 6);

Job Day: attivita propedeutiche (mesi 1 — 6);

Orientation Desk: - attivita propedeutiche con il partenariato per 1’avvio
dello Sportello Informativo (mesi 1 - 3); - funzionamento (mesi 4 — 6);
Puglia Donna Partecipa: organizzazione di 1 evento (mesi 4 — 6); - presenza
dell’esperto nella violenza economica sulle donne nell’Orientation Desk
(mesi 4 — 6);

Puglia  Attrattiva #mareAsinistra: -  attivita  propedeutiche  per
I’individuazione di eventi, fiere, conferenze ecc. cui partecipare ed eventuali
partecipazioni (mesi 1 — 6)

Importo delle spese Orientation Lab: euro 1.500,00

che si prevedono di sostenere Orientation Desk: euro 7.800,00

Puglia Donna Partecipa: euro 1.250,00

Puglia Attrattiva #mareAsinistra: euro 2.000,00
Azione trasversale (40%): euro 4.520,00

Secondo semestre (da mese 7 a mese 12):

Attivita che si prevedono di realizzare | Orientation Lab: - realizzazione dei laboratori (mesi 7 — 12);
(descrivere max. 1000 caratteri) Job Day: realizzazione dei Job Day (mesi 7 — 12);
Orientation Desk: - funzionamento dello sportello (mesi 7 — 12);
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Puglia Donna Partecipa: organizzazione di 2 eventi (mesi 7 - 12); - presenza
dell’esperto nella violenza economica sulle donne nell’Orientation Desk
(mesi 7 -12);

Puglia  Attrattiva #mareAsinistra: -  attivita  propedeutiche  per
I’individuazione di eventi, fiere, conferenze ecc. cui partecipare ed eventuali
partecipazioni (mesi 7 - 12)

Importo delle spese
che si prevedono di sostenere

Orientation Lab: euro 3.600,00

Job Day: euro 6.000,00

Orientation Desk: euro 19.500,00

Puglia Donna Partecipa: euro 2.500,00

Puglia Attrattiva #mareAsinistra: euro 6.000,00
Azione trasversale (40%): euro 14.040,00

Terzo semestre (da mese 13 a mese 18):

Attivita che si prevedono di realizzare
(descrivere max. 1000 caratteri)

Orientation Lab: - realizzazione dei laboratori (mesi 13 — 18);

Job Day: realizzazione dei Job Day (mesi 13 - 18);

Orientation Desk: - funzionamento dello sportello (mesi 13 — 18);

Puglia Donna Partecipa: organizzazione di 2 eventi (mesi 13 — 18), di cui
uno finanziato con azione trasversale (lettera F); - presenza dell’esperto nella
violenza economica sulle donne nell’Orientation Desk (mesi 7 -12);

Puglia  Attrattiva #mareAsinistra: -  attivitda  propedeutiche per
I’individuazione di eventi, fiere, conferenze ecc. cui partecipare ed eventuali
partecipazioni (mesi 13 - 18)

Importo delle spese
che si prevedono di sostenere

Orientation Lab: euro 3.900,00

Job Day: euro 9.000,00

Orientation Desk: euro 19.500,00

Puglia Donna Partecipa: euro 1.250,00

Puglia Attrattiva #mareAsinistra: euro 12.000,00
Azione trasversale (40%): euro 17.760,00

N.B.

e Le attivita di laboratorio di orientamento (Orientation Lab) devono essere erogate da esperti consulenti nell’attivita
professionale oggetto di riferimento (Fascia B o C rif. Circ. Ministeriale MLPS n. 2/2009).
e Le attivita di giornate di orientamento (Job Day) devono essere relazionate da esperti consulenti nell’attivita
professionale oggetto di riferimento (Fascia A o B o C rif. Circ. Ministeriale MLPS n. 2/2009).
e Le attivita di sportello informativo (Orientation Desk) devono essere erogate da esperti consulenti nell’attivita
professionale oggetto di riferimento (Fascia B o C rif. Circ. Ministeriale MLPS n. 2/2009).
e Le attivita di Puglia Attrattiva #mareAsinistra devono essere erogate da esperti consulenti nell’attivita professionale
oggetto di riferimento (Fascia A o B o C rif. Circ. Ministeriale MLPS n. 2/2009).

® Tutti i soggetti candidati devono essere in regola in materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art.

17 della Legge n.68/1999 ed in regola con I'assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia di
contribuzione, nonché ai sensi della Legge Regionale n.28/2006 e dell’art.2 del Regolamento Regionale n.31/2009.
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Linea d’Intervento

PROGETTO DI BILANCIO DELL’OPERAZIONE

(COMPILARE IN RELAZIONE ALLE ATTIVITA CHE S| PREVEDE DI REALIZZARE)

| Attivita | Unita |

Costo Lordo (€)
COSTI DIRETTI

A) Laboratori di
orientamento
(Orientation Lab)

n. 30 lab.
(min. 1 lab. — max. 30 lab. da
6 ore ciascuno)

Laboratori di Orientamento 9.000,00

B) Giornate di orientamento
(Job Day)

n. 15 eventi
(min. 1 — max. 15 Job Days

da 4 ore ciascuno) 15.000,00

(Citta Metropolitana di Bari, le
Province e i Comuni della Regione
Puglia, che si presentano in forma

associata nelle forme di cui al Capo
V, dagli artt. da 30 a 32, del D.Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii. (TUEL))

Eventi Job Days

n. eventi
(min. 1 — max. 3 Job Days da
4 ore ciascuno)

(Comune singolo)

C) Sportelli informativi
(Orientation Desk)

N. 1 sportello per 104 giorni
c/o la Provincia di Lecce

N. 1 sportello per 52 giorni
presso un Comune 46.800,00

TOTALE 52 settimane

(3 giorni, da 6 ore ciascuno, a

settimana)
Sportello di Sostegno

Orientativo (Citta Metropolitana di Bari, le

Province e i Comuni della Regione
Puglia, che si presentano in forma
associata nelle forme di cui al Capo
V, dagli artt. da 30 a 32, del D.Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii. (TUEL))
N. 1 sportello

di 52 settimane
(2 giorni, da 6 ore ciascuno, a
settimana)

(Comune singolo)

D) Puglia Donna Partecipa

Attivita per favorire

Attivita articolate su almeno
I'empowerment femminile

4 giornate 5.000,00

E) Puglia Attrattiva
#mareAsinistra

n. 20 _iniziative

Iniziative di orientamento (min. 1 —max. 20 iniziative

20.000,00

da 6 ore ciascuna)

COSTI INDIRETTI

18




COESIONE

Cofinanziato

dall'Unione europea

Costi indiretti

Costi di progettazione, costi

. L , . . 36.320,00
Azione Trasversale delle linee di intervento per I'organizzazione e
A/B/C/E I’allestimento delle attivita,
(40 % dei costi diretti) altri costi di gestione
132.120,00

COSTO MASSIMO TOTALE DELL'OPERAZIONE

(Firma digitale del Legale Rappresentante)

Firmato digitalmente da:

STEFANO MINERVA

Data: 29/07/2025 13:32:54
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